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ZakKladni listina komunitniho planovani socialnich sluzeb
na Klatovsku

I. Principy KPSS na Klatovsku

1) Posileni principii obéanské spole¢nosti

e Kazdy ma préavo starat se o véci vefejné

o Kazdy ma pravo se vyjadrit

e Nikdo nesmi byt vyloucen a diskriminovan
Komunitni planovani propojuje aktivitu a potieby ob¢ant s rozhodovanim samosprav. Komunitni planovani
socialnich sluzeb (dale téz KPSS) je z principu provazano se samospravou mésta Klatovy a obcemi a mésty
ve spravnim obvodu ORP Klatovy.
2) Princip triady
Pii realizaci KPSS spolu planuji a spolupracuji minimalné tii strany:

e uzivatelé,

e zadavatelé a

e poskytovatelé socialnich sluzeb.
Do realizace KPSS bude zapojena i Siroka odborna a laicka verejnost a dalsi subjekty, které k danému tématu
maji blizko.
3) Rovnost mezi v§emi tucastniky a svoboda vyjadiovani
Nikdo nesmi byt vylucovan a diskriminovan. Organizace a procesy komunitniho planovani musi zajistit
vSem ucastniklim rovnost postaveni a hlasu v pribéhu vSech jednani. Jedin€ pak je mozna spoluprace, pii niz
jsou ke spolecnému prospéchu vyuzity jedinecné znalosti, zkusenosti, dovednosti a nakonec i formalni
a mocenska postaveni jednotlivca.
Kazdy mé pravo se vyjadiit. Je legitimni mluvit za sebe samotného i bez povéfeni, funkce ¢i mandatu
od zajmové skupiny, kterou zastupuje.

4) Bez uzivateli neni KPSS

Legitimitu socialnim sluzbam davaji piani a potfeby soucasnych i budoucich uzivateld. Uzivatelim je nutné
vytvaiet podminky, aby mohli vyslovovat sva pfani a potfeby. a tam, kde to jde, je i sami zkoumat.
V piistupu k uzivatelim je uziteény i princip pozitivni diskriminace.

5) Piani lidi je vic nez normativy

Komunitni plan je pfedevsim dohodou mezi uZzivateli, zadavateli a poskytovateli a dal$imi ucastniky o
podobe¢ socialnich sluzeb. Analyzy popisujici stav socialnich sluzeb a jejich porovnani s normativy mtze byt
uzite¢nou pomickou pro tuto dohodu. Nemohou vSak nahradit aktivni zji§tovani skutecnych potieb vSech
zucastnénych stran.

6) VSe je veiejné

Komunitni planovani socidlnich sluzeb se zabyva vécmi vefejnymi. Informace o déni v komunitnim
planovani jsou vefejné dostupné a jednani jsou oteviena. Informace o pribéhu a vystupech komunitniho
planovani jsou vefejnosti aktivné pfedavany v pribéhu celého procesu.

7) ReSit dosaZitelné

Komunitni planovani miize byt zam&feno na jeden nebo vice problémi v socialni oblasti. Site zabéru musi
byt pfiméfena mistnimu spolecenstvi, jeho podminkam, pfanim lidi a lidskym i materidlnim zdrojam.

8) Pribéh je stejné diilezity jako vysledek

Kvalitn€ probihajici proces komunitniho planovani je pro komunitu stejné pfinosny jako vlastni plan. Kvalita
vystupt komunitniho planovani je pfimo umérna kvalité jeho prub¢chu.



9) Bez dohody neni KPSS

Komunitni plan je svého druhu smlouva, ve které se (pfinejmensim) tfi strany, tj. uzivatelé, poskytovatelé
a zadavatelé (a vSichni, ktefi maji k tématu socidlnich sluzeb blizko) navzdjem zavazuji ke spolupréci a
soucinnosti. Svobodny a informovany souhlas musi byt vysledkem svobodné rozpravy. Dohoda musi byt
nejen o zamérech a cilech, ale také o zptsobu a postupu realizace odsouhlasenych aktivit. V komunitnim
planovani ma piednost souhlasné rozhodnuti — tj., ,,dokud nesouhlasi vSichni, neni odsouhlaseno nic*.
Hlasovani je nouzovy prostiedek, ktery je pouzivan pouze v krajnim ptipadé.

10) Hledani novych lidskych a finan¢nich zdroji

Na sluzby, které chceme, si musime zajistit penize. ReSeni, v n&Z komunitni plan vyusti, budou
kompromisem ptani a moznosti mistnich lidskych a finan¢nich zdroju.

11) Cyklicky proces

Komunitni planovani tvofi spiralu, v niz se faze, témata a mnohé problémy cyklicky opakuji a je nutné
se jimi opétovn¢ zabyvat na nové urovni vyvoje. Komunitni plan je dokument vyZzadujici pravidelnou
aktualizaci a trvalou péci.

Il. Popis organizacni struktury

KPSS na Klatovsku bude zajisténo nasledujicimi subjekty:

1) Ridici skupina pro realizaci KPSS na iizemi ORP Klatovy
Ridici skupina:

e Monitoruje postup realizace projektu.
Pripominkuje vystupy z jednani pracovnich skupin.
Projednava a schvaluje jednotlivé ¢asti komunitniho planu socialnich sluzeb.
Vyporadava pripominky ke komunitnimu planu socialnich sluzeb.
Komunikuje s Radou a Zastupitelstvem mésta Klatovy a dotéenych obci.

2)  Realizalni tym
Realiza¢ni tym je zodpovédny za fizeni a koordinaci projektu a za realizaci nasledujicich ¢innosti:

Koordinator, metodik a projektovy manaZer: realizace prizkumi potieb a zpracovani analytickych
materialli, koordinace setkani, ptiprava podkladt pro setkéni, facilitace jednani, zpracovani zapisi, realizace
informacni kampané, zpracovani komunitniho planu na zékladé vystupti z jednani pracovnich skupin, fidici
skupiny a setkani s vefejnosti, zpracovani katalogu poskytovatelli soc. a navaznych sluzeb, zpracovani
weboveé sekce zamétené na socialni problematiku a informacnich letaki.

Kontaktni osoba za mésto: zejména spoluprace na realizaci informa¢ni kampané - spoluprace na piipravé
setkani fidici skupiny, pracovnich skupin (kulaté stoly) a setkdni s vefejnosti, spoluprace na aktualizaci
katalogu sluzeb a na zpracovani webové sekce o socialni problematice na webu mésta Klatovy.

3) Pracovni skupiny
Pracovni skupiny se skladaji ze zajemct z fad poskytovatelll a uzivatelti soc. sluzeb, ze zastupct obci a mést
na uzemi ORP Klatovy a ze zajemcu zfad vefejnosti, kterym je problematika socidlnich sluzeb blizka.
Pracovni skupiny jsou oteviené a do jejich ¢innosti se miize zapojit kazdy, kdo bude mit zajem.
Mezi tkoly pracovni skupiny patfi zejména:
e piipominkovat analytickou ¢ast komunitniho planu s ohledem na tematickou oblast, pro kterou je
pracovni skupina zfizena,
e navrhovat zplsoby zjiStovani potieb cilovych skupin; zjisténé informace jsou soucésti analyzy a
podkladem pro navrhovani opatfeni a priorit rozvoje socialnich sluzeb,
e na zaklad¢ analyzy sluzeb a potfeb definovat potfebnost socialnich sluzeb, zménu jejich kvality
nebo kvantity na izemi ORP Klatovy s ohledem na tématickou oblast, pro kterou je pracovni
skupina zfizena,



e navrhovat cile, priority, opatfeni a konkrétni projektové zaméry, které by napomohly feSeni
zjisténych potieb uzivatell socialnich sluzeb v tématické oblasti, pro kterou je pracovni skupina
zfizena,

e vypotadavat pfipominky z vefejnych projednani ndvrhu komunitniho planu,

e spolupracovat pfi realizaci a hodnoceni naplanovanych opatieni, aktivit a projekta,

Clenové pracovni skupiny pribézné informuji sviij okruh uZivateld, zadavatelti a poskytovatelii socialnich
sluzeb o projednavanych a navrhovanych aktivitach a materialech, sbiraji podnéty a ptipominky a ptindseji je
k projednani do pracovni skupiny.

I11. Odpovédné osoby

1) CpKP zapadni Cechy (realizator komunitniho planovani) — kontaktni osoba, ktera projekt fidi a je
povétena jednat za zpracovatele: Mgr. Ondrej Raffel

2) Mésto Klatovy (partner projektu) — kontaktni osoba: Bc. Michaela Kanicka, vedouci Odboru
socialnich véci a zdravotnictvi M&U Klatovy

1V. Provadéni zmén v Zakladni listiné

Provadéni zmén v Zakladni listin€ je mozné na zakladé pisemného podnétu, ktery bude dodan na adresu:
Odbor socialnich véci a zdravotnictvi, MéU Klatovy, Videnska 66, 339 01 Klatovy nebo na e-mail:
mkanicka@mukt.cz. Provedeni zmén je mozné pouze po piedchozim projednani a schvaleni fidici skupinou.

Zakladni listina KPSS na Klatovsku byla schvalena dne 22.9.2020 na jednani tidici skupiny.

Zpracoval: Mgr. Ondiej Raffel
Dne: 23. 6. 2020
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